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Свердловская областная федерация волейбола проводит конкурс «Лучший детский тренер по волейболу» в Свердловской области.
1. Цели конкурса:
1.1. Выявление и отбор лучших специалистов в области подготовки юных волейболистов.

1.2. Популяризация положительного опыта реализации инициатив и программ развития волейбола.

1.3. Пропаганда физической культуры и здорового образа жизни в детской и подростковой среде благодаря развитию волейбола в Свердловской области.
2. Номинации конкурса.
2.1. Конкурс проводится по следующим номинациям:
- Лучший детский тренер по волейболу
- Лучший молодой детский тренер по волейболу
- Жизнь для детей
2.2. Номинация «Лучший детский тренер по волейболу» направлена на выявление лучших детских тренеров, которые оказали непосредственное влияние на становление будущих чемпионов, занявших высокие места на соревнованиях федерального и международного уровней.

2.3. Номинация «Лучший молодой детский тренер по волейболу» направлена на выявление и отбор лучших молодых детских тренеров и учителей физической культуры (необходимый стаж тренерской работы - менее 5 лет).
2.4 Номинация «Жизнь для детей» направлена на выявление и отбор лучших тренеров общественников и организаторов физкультурно-массовой работы по месту жительства, чья деятельность ориентирована на развитие массового детско-юношеского волейбола.
3. Условия конкурса и требования к кандидатам
3.1. В качестве кандидатов могут выступить тренеры команд, принимающих участие в соревнованиях в рамках ежегодного календарного плана Свердловской областной федерации волейбола.

3.2. Выдвижение кандидатов для участия в конкурсе осуществляется: на основе самовыдвижения; от государственных и муниципальных организаций, от общеобразовательных учреждений; от общественных организаций; от организаций любой формы собственности.
3.3. Для участия в конкурсе кандидаты представляют в Свердловскую областную федерацию волейбола в срок с 1 по 15 декабря 2014 года следующие документы: заявку; иные документы, необходимые для подтверждения данных, указанных в заявке (анкета кандидата, рекомендации и приложения).

В случае если выдвижение кандидата происходит от организации или учреждения, необходимо соответствующее представление за подписью руководителя данной организации или учреждения. Кандидат имеет право подать только одну заявку на участие в конкурсе.

3.4. Организаторы конкурса вправе не принимать заявки в случае истечения срока приема заявок, составления заявки не по форме либо с нарушениями вышеуказанных правил Положения.

3.5. Кандидат имеет право отозвать заявку до подведения итогов конкурса на основе своего письменного заявления.

4. Организация и проведение конкурса

4.1. Руководителем и координатором конкурса является председатель Свердловской областной федерации волейбола В.Б. Савельев, заместителем руководителя конкурса является Чепиков С.В.
4.2. Руководитель конкурса формирует комиссию, в состав которой входят директора спортивных школ, тренеры, члены Свердловской областной федерации волейбола.
4.3. Члены комиссии совместно с руководителем конкурса определяют лучших детских тренеров по волейболу в Свердловской области в срок до 25 декабря включительно.

4.4. Начисление баллов производится согласно Приложению №4 по достижениям. Возможно использование дополнительных показателей.

4.5. Победители и призеры конкурса награждаются дипломами, ценными призами. Всем участникам конкурса вручается диплом участника. Список лучших детских тренеров по результатам конкурса публикуется на сайте Свердловской областной федерации волейбола и в СМИ.
4.6. Лучшие тренеры будут привлекаться Свердловской областной федерацией волейбола для участия в проведении обучающих семинаров и мастер-классов.

4.7. Организаторы проводят церемонию награждения в срок до 25 января 2015 года включительно.

4.8. Победители конкурса в номинациях «Лучший детский тренер по волейболу» и «Лучший молодой детский тренер по волейболу» получают денежные призы в размере 20 (двадцать) тысяч рублей каждый. Призеры, занявшие второе и третье места, получают 12 (двенадцать) тысяч и 8 (восемь) тысяч рублей соответственно. Победитель в номинации «Жизнь для детей» получает 20 (двадцать) тысяч рублей.

  Приложение 1. 

Анкета
кандидата на участие в конкурсе «Лучший детский тренер по волейболу»
в Свердловской области по итогам 2014 года
(обязательно для заполнения)
    «___»_______________2014г. 
	Номинация
	 

	ФИО
	 

	Регион, город, район 
	 

	Контакты (телефон, электронная почта)
	 

	Дата рождения
	 

	Ваша профессиональная карьера (места работы, должности)
	 

	Образование

(учебное заведение)
	 

	Ваш спортивный разряд, звание 
	 

	Что Вы считаете своим высшим достижением при работе с детьми?
	 

	С какого года Вы занимаетесь развитием детско-юношеского спорта и сколько детей Вы приобщили к спорту за этот период?
	 

	Лучшие достижения Ваших воспитанников?

(Призовые места на соревнованиях с указанием времени и места проведения; спортивные разряды, звания)
	 

	Список соревнований, в которых Ваша команда принимала участие, занятые места.
	 

	Сколько воспитанников Вы тренируете на сегодняшний день?
	 

	Сколько Ваших воспитанников участвуют в соревнованиях за сборную Свердловской области, сборную России?
	 

	Передавали ли Вы воспитанников в Училище олимпийского резерва? Если да, то сколько?
	 

	Проводили ли Вы семинары, мастер-классы, открытые занятия?
	

	Повышение квалификации 

(Ваше участие в обучающих программах, семинарах и т.д.)
	


Приложение 2. 

Рекомендательное письмо кандидату для участия в конкурсе 

«Лучший детский тренер по волейболу» в Свердловской области 
по итогам 2014 года 
(обязательно для заполнения)
    «___»_______________2014г.  
	ФИО рекомендателя 
(руководитель организации или физическое лицо)
	 

	Наименование организации, учреждения
	 

	Регион, город, район
	 

	Контакты рекомендателя (телефон, электронная почта)
	 

	Место работы, должность рекомендателя
	 

	Почему Вы решили рекомендовать данного кандидата для участия в отборе «Лучший детский тренер по волейболу»?
	 

	Какие профессиональные и личные качества кандидата Вы хотели бы особо отметить?
	 

	Почему, на Ваш взгляд, кандидат достоин победы в отборе «Лучший детский тренер по волейболу»?
	 

	Каким Вы видите будущее кандидата в качестве детского тренера?
	


 

Примечание.  Кандидат должен представить для участия в отборе не менее одной рекомендации. Количество рекомендаций не ограничено.
Приложение 3. 

Форма заявки кандидата на участие в конкурсе 

для Свердловской областной федерации волейбола 
(обязательно для заполнения)
      «___»_______________2014г.  
Произвольная форма изложения Вашего тренерского подхода и воспитательной работы с детьми и молодежью. Объем изложения – не более одной страницы формата А4 и трех страниц иллюстраций (при наличии).  
Приложение 4
Порядок начисления баллов в рамках конкурса 

«Лучший детский тренер по волейболу»
1) Победитель Первенства России – 75 баллов (55 баллов - для Первенства ассоциаций)
2 место – 65 (50)

3 место – 55 (45)

4 место – 40 (30)
5-8 место – 35 (20)

2) Выход в финал – 25 (15)

Выход в полуфинал -15

Тренер сборной Свердловской области - 15

3) Победитель Первенства Уральского федерального округа - 30

2 место - 25

3 место - 20

Ниже третьего - 5

4) Победитель Первенства Свердловской области - 15

2 место - 10

3 место - 7

Ниже третьего - 3 

5) За количество занимающихся детей:
15 человек – 4
30 человек – 8
45 человек – 12
60 человек - 16
За одного игрока в сборной Свердловской области - 4

6) Проведение мастер-класса, открытого занятия, семинара (на уровне Свердловской области) - 10

Участие в семинаре - 2

7) Наличие тренерской категории:

высшая - 15

первая  - 10

вторая  -  5

8) Наличие судейской категории - 5

За спортсмена, переданного в Училище олимпийского резерва - 7

За спортсменов-разрядников:

2,3-й юношеский – 2
1-й юношеский - 4

3-й разряд - 6

2-й разряд - 8

1-й разряд - 10

КМС - 14

МС - 20

За подготовку членов сборной России - 50
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